Aan de Ondernemingsraad
van [naam onderneming]
(t.a.v. ….)

Datum en plaats

Geachte …..,	

Zoals u ongetwijfeld bekend zal zijn werkt de stichting Fraude Aanpak Detailhandel reeds
geruime tijd aan een ‘Waarschuwingslijst ter voorkoming en bestrijding van fraude in de
Detailhandel’. De toename in de kosten ten gevolge van fraude, en dan met name diefstal,
maken het opzetten van een dergelijk Waarschuwingsregister helaas noodzakelijk.

Na kritische commentaren op een eerste opzet van het College Bescherming Persoonsgegevens
en de vakbonden FNV en CNV heeft de RND het Privacy Advies- en Onderzoeksbureau Holvast &
Partner ingeschakeld met de opdracht na te gaan of, zo ja onder welke voorwaarden, een
dergelijk register geoorloofd is.

Het Bureau Holvast & Partner heeft de opzet van het register getoetst aan de algemene
normen van maatschappelijke zorgvuldigheid en de Wet Bescherming Persoonsgegevens (CBP)
in het bijzonder. Daarbij zijn diverse voostellen gedaan tot aanpassing, die inmiddels door de
RND zijn overgenomen en besproken met het CBP en de sociale partners. Zij hebben inmiddels
hun instemming betuigd met de voorgestelde opzet en de wijze waarop voldaan wordt aan de
diverse verplichtingen op grond van wet- en regelgeving.

Een zeer belangrijke voorwaarde is de instemming van de ondernemingsraad, aangezien het
een regeling betreft als bedoeld in artikel 27, onder k, van de Wet op de ondernemingsraden:
Regeling omtrent het verwerken van alsmede de bescherming van persoonsgegevens van in de
onderneming werkzame personen.

Wij verzoeken u om op basis van het rapport uw instemming te betuigen met de inrichting van
de volgende twee registers met persoonsgegevens:

a. Een incidentenregister binnen de onderneming waarin binnen de beveiligingsafdeling of
door een daartoe geautoriseerde functionaris alle incidenten die zich met betrekking
tot de onderneming voordoen worden vastgelegd. Daarin kunnen ook gegevens van (ex-
)werknemers worden opgenomen.
b. Het Waarschuwingsregister dat onder verantwoordelijkheid van de Stichting Fraude
Aanpak Detailhandel (FAD) wordt ingericht en dat bedoeld is om deelnemers in staat te
stellen onderling gegevens uit te wisselen van ex-werknemers die vanwege fraude zijn
ontslagen en tegen wie aangifte bij de politie is gedaan. De voorwaarden waaronder
gegevens mogen worden uitgewisseld zijn vastgelegd in het Protocol Waarschuwingsregister Detailhandel dat als bijlage II in het rapport is opgenomen.

Wat betreft uw vragen en opmerkingen naar aanleiding van het rapport heeft de heer J.
Holvast van voornoemd bureau of de stichting FAD zich bereid verklaard om deze tijdens uw
vergadering te beantwoorden. Indien u van dit aanbod gebruikt wilt maken, vernemen wij dat
gaarne van u.

Met vriendelijke groet,

[naam ondernemer]
